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Bevezető 
 

A „régit megtartva, megújítva” szólás talán soha nem volt találóbb, mint az idei 
kezdésnél.  

• Iskolánk neve, logója, honlapjai, címere, pecsétje más lett. Igaz, semmi sem 
változott… 

 

 

 

 

• Németh István tagintézmény-vezetői megbízása lejárt augusztus 15-én, 16-tól új 
igazgatói megbízást kapott. Igaz, semmi sem változott… 
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• Két interaktív panelt állítottunk be a magyar és az angol termekbe, valamint a 
negyedik osztályba. Igaz, semmi sem változott, továbbra is minden tantermünk 
digitális kivetítővel ellátott… 

• Rácz Mihályné nyugdíjba vonulása után Domján Anita lett a munkatársunk. Igaz, 
semmi sem változott, hiszen hét évig dolgoztunk együtt, úgyhogy nem lesz nagy 
újdonság… 

• A tanulók összetétele megváltozott, a nyolcadikosok elballagtak, érkeztek új 
elsősök. igaz, semmi sem változott, 8 évfolyammal folytatjuk a munkát… 

• A tanévet a Komplex alapprogram – Élmény suli képzéssel kezdtük, új 
módszertant és szemléletet keresve. Igaz, az integráció, a kooperatív 
csoportmunka, az IPR felzárkóztatás, az egyéni bánásmód, a szülők bevonása, a 
digitális kompetenciafejlesztések során már előképződtünk sokat… 

• A tantermeket átlakkoztuk, a küszöbök, korlátok, fakerítések újrafestve és tanári 
„teakonyha” is készült. Igaz, semmi sem változott méretre, funkcióra… 

A szükséges előkészítő feladatokat jórészt megoldottuk. Sokrétű egyeztetés folyt az 
órarend összeállításának érdekében. A tankönyvek és felszerelések kiosztása, átadása 
megtörtént, a javítóvizsgák megtörténtek. A Kölyöktábor, Nebulóváró lezajlott, az 
évnyitó előkészítése halad. Úgy tűnik, hogy a szeptember 2-i becsengetés nem marad el 
idén sem .  

 

A szorgalmi idő vége óta történt személyi, tárgyi változások, 
tanulói létszám alakulása  
A tanévet 148 osztályozott, értékelt tanulóval zártuk le. Júniusban 19 végzősünk 
ballagott, s ezzel szemben 19 elsős iratkozott be. 

2018/2019. tanév 
végi tanulószám 

140 fő 

 növekedés csökkenés 

 19 fő – új elsősök 
2 fő – Horváth Bende Zoltán (2.o.), 
Horváth Olivér Zoltán (5.o.) - 
Kalocsa  
 

19 fő – végzős osztály 
4 fő (hatosztályos) – 
Mészáros Abigél, Szabó 
Márk, Digner Erina, 
Hordós Gabriella 
1 fő Bányai Nikolett 
(Kiskőrös) 
1 fő Ferenci Péter 
(Csákvár) 

összesen 21 fő 25 fő 
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2019/2020. tanév 
eleji tanulószám 

136 fő 

1fő tanulói jogviszonya külföldi tartózkodás okán szünetel. 

1 tanuló egyéni tanulási rend szerint folytatja a 
tanulmányait. 

 

 

osztálylétszámok, osztályfőnökök: 

 osztályfőnök  

1. osztály Balatonné Velez Katalin 19 fő 

2.osztály Pivarcsiné Ladányi Bernadett 17 fő 
3. osztály Gurbai-Flajsz Erika  14 fő 
4. osztály Rákócziné Szakál Katalin  18 fő 
5. osztály Gaálné Balázs Ildikó 21 fő  
6. osztály Kákonyi Anett 16 fő 
7. osztály Németh Istvánné  17 fő 
8. osztály Pálfi-Mikulás Tünde 14 fő 

 

A javítóvizsga után kialakultak a jelenlegi osztálylétszámok. Minden javítóvizsgára 
utasított tanuló magasabb osztályba léphetett az augusztus 29-i vizsgát követően.1 
tanuló szülői kérésre magántanuló. (Idén még az igazgató adja az engedélyt.) 
 

osztály valódi 
létszám 

SNI BTMN számított 
létszám 

megjegyzés 

1. 19 0 2 19 Suplicz 
Alexandra, 
Gubán Mihály 
Szilárd 

2. 17 0 3 17 Lázár Gergő,  
Somogyi 
Levente, 
Libor Tamás 

3. 14 1 4 15 Haga 
Alexandra 
Bedő Félix 
Györgye 
Rikárdó 
Boldizsár 
Ferenc, Haga 
Béla 
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4. 18 3 3 21 Haga Laura 
Krich Natália 
Líbor Zsanett 
Lukács 
Alexandra, 
Maros Péter, 
Pintér Petra 

5. 21 0 5 21 Bedő 
Angyalka 
Boldizsár 
Fanni 
Digner 
Szabina 
Vidner Zsolt, 
Jakab 
Ramóna 

6. 16 1 1 17 Vikor Mihály 
Balog Márkó 

7. 17 1 3 18 Bedő Rebeka 
Lukács 
István, 
Bogdán 
Stefánia 

8. 14 1 1 15 Gonda 
Debóra 
Láng Vivien 

összesen: 136 7 22 143  
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A 2019/20. tanévtől iskolánk 1 székhely intézménnyel (Kiskőrös), 5 tagintézménnyel 
(Bócsa, Csengőd, Fülöpszállás, Páhi, Soltszentimre) és két telephellyel (Kaskantyú, 
Tabdi) működik. Tagintézményünk neve Kikőrösi Bem József Általános Iskola 
Csengődi általános Iskolája lett. Az új nevet, bélyegzőket szeptember 1-től használjuk, 
a nyári szünetben elkészítettük, rendelkezésre állnak. 

Lasztovicza László főigazgató úr vezetésével 3 igh. dolgozik: Varga Gyula, Horváth A. 
Gézáné; Kovácsné Pszota Orsolya 

Horváth A. Gézáné: Kompetencia, mérések, minősítések, intézkedési tervek, 
továbbképzés, továbbtanulás, INTÉZMÉNYI MINŐSÍTÉS  címe: suni37@gmail.com, tel: 
70/3304772 

Varga Gyula feladatköre: informatikai feladatok, statisztika, e-napló, tantárgyfelosztás, 
jogszabályok egyeztetése után körlevelek küldése, adatszolgáltatások összesítése 
intézményi szinten. 

Kovácsné Pszota Orsolya: Diákolimpiai összekötő, sportügyek, versenyek 

Az iskolatitkár: Nedelkovics-Ba Virág. Ő kezeli a KIR rendszert, így a tanulói és 
alkalmazotti rész is az ő feladata. A Bem iskolában található. Székhely: 6200 Kiskőrös, 
Vasvári Pál u. 2 

 Munkaközösségek:  

- reál 
- humán 
- idegen nyelv 
- természettudomány 
- művészetek 
- sport 
- informatika 
- alsós 

Iskolánkat érintő változások: 

• Rácz Mihályné munkaviszonya 2019. szeptember 15-ig tart. A meghirdetett 
eredményes pályázat eredményeként régi-új kollégánk az alsó tagozatos 
oktatásban, napközis ellátásban és a fejlesztő feladatok területén Domján Anita 
lesz. Köszöntöm sok szeretettel! 

• A tagintézményvezetői, igazgatói feladatokat augusztus 16-tól Németh István 
látja el. 

• Az ének-zene oktatása és az énekkari munka Barkaszi Szilvia utazó pedagógus 
vezetésével folytatódik. 

• A 7.osztályos német nyelv oktatását Tóth Sándor, (Soltszentimre) -tabdi kolléga 
végzi heti 3 órában. 

mailto:suni37@gmail.com
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• A 7.,8. évfolyamon a rajz, angol, kémia, fizika tantárgyakat kollégáink oktatják. 
(Rákócziné Szakál Katalin, Németh Istvánné, Pálfi-Mikulás Tünde) 

• A gyógypedagógiai ellátás megszervezését az EGYMI utazó hálózatával közösen 
végezzük. Gyógypedagógus kolléga egyelőre: Koch Éva. Logopédus: Kővári 
Bernadett 

• A gyógytestnevelést Pásztorné Molnár Judit vezeti majd az idei tanévben is. 
(Kedd-Csütörtök 6.-7. órák) 

• A szociális segítőnk idén Varga-Feketéné Kovács Marianna lesz. 
• Számítunk Supka Sándor és Hunyadi János segítségére is. 
• Közfoglalkoztatás keretében az egyéb segítői feladatokat Lázár Mónika látja el 

novemberig. 
• A közüzemi fogyasztásmérők (gáz, víz, villany) cseréje a héten megkezdődött.  

GYÓGYTESTNEVELÉS 

2019 / 2020. 
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Nyári munkák értékelése, beszámolója 
Szakmai feladatok:  

• Nyáron folyamatosan készülgetett a központi tantárgyfelosztás a KRÉTA 
rendszerben, a napló is ebben a rendszerben készül.  

•  Az Etika/ hit és erkölcstan szervezése az eddigiek szerint történik.  
• A nyári táborok megszervezése, lebonyolítása sikeresen megtörtént, a két éves 

pályázat hamarosan hivatalosan is lezárul. 2019. június 3. hetében két napközis 
tematikus tábor is zajlott, az EFOP 3.3.5 pályázatnak köszönhetően. A 
táborokban 25 gyerek,     közösségi munkát végző középiskolás és több felnőtt 
segítő is részt vett. Az egyik tábort Pivarcsiné Ladányi Bernadett, míg a másikat 
Pálfi-Mikulás Tünde vezette. Nem csupán vezette, de a pályázat összes feladatát 
– beszerzés, ajánlatkérés, partnerek felkeresése, kapcsolattartás stb.- is ők 
végezték.  Ugyanakkor a benntlakásos táborozáson, Mátraházán Lajter Márk és 
Legéndi Marcell vett részt ezen ugyanebben az időben. A közúti múzeum 
konzorciumi partnereként 25 gyerek vett részt a Jurta táborban is. Nagyon sikeres 
táborok, pedagógiai események voltak ezek, és köszönet illeti Rákócziné Szakál 
Katalint és Gurbai-Flajsz Erikát a hatékony, készséges támogató munkáért. 
Tavalyi tapasztalataikat átadva, csapatként együttműködve végezték el a 
feladatot. Több eszközt, szakmai anyagot is köszönhetünk a pályázatnak, 
amelyek a tematikus táborok lezárásával is segítik a napi munkát. Ezek az 
eszközök, felszerelések, anyagok – hasonlóan az eddigi projektekhez – 
természetesen mindenki rendelkezésére állnak. (Kitűzőkészítő gép, tisztasági 
felszerelések, stb.) Legalább ilyen fontos a pályázat szakmai nyeresége, amely 
ismereteket a napközis tábor, táborok jövő évi szervezésénél szükséges 
figyelembe venni a tervezés során. Környezettudatos magatartás, 
fenntarthatóság, művészeti értékek létrehozása és megbecsülése – bizony szoros 
kapcsolatban áll az utóbbi két hét fő feladatát megtestesítő Komplex 
Alapprogram koncepciójával.  

Kapcsolatban áll azzal az intézményfejlesztési koncepcióval, amelyet évek óta építek 
az iskolában a vezetői gyakorlatomban, a csengődi oktatásban. Úgy gondolom, hogy 
nem a vezetői pályázatban volt a helye annak az alábbi összefoglalásnak. Igazolva 
látom, hogy a vezetői munkám nem merült ki abban – noha az sem lett volna 
elégtelen - hogy megszerveztem az éves, napi munkarendet, intéztem a hivatalos 
ügyeket, aláírtam a tanügyi okmányokat, gondoskodtam a törvényes működésről, 
levezettem az értekezleteket, aktualizáltam az alapdokumentumokat, vállaltam a 
személyes felelősséget minden iskolai eseményért, tartottam a kapcsolatot a partner 
szervezetekkel stb.  

Vezetői munkám során mindvégig arra törekedtem, hogy az egyes – önként vállalt 
vagy jogszabály által előírt – feladatok, megvalósított pályázatok ne legyenek 
esetlegesek, rövid távúak, céltalanok vagy elhalóak. Célom, hogy a képzések egy 
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általam – és ez az Oktatás és képzés 2020. nagy hozadéka – most már az oktatási 
koncepció által megerősített, jóváhagyott, nem Tiltott, nem Tűrt, hanem 
Támogatott, elvárt helyi oktatási rendszer elemévé váljanak! 

• Együttnevelés – Egymi – HEFOP /2004/2.1.2.  
• Kompetencia alapú oktatás bevezetése, (TÁMOP 3.1.4) 
• heterogén tanulócsoportok kialakítása, megfelelő iskolabútor beszerzése 
• kooperatív munkaformák megismerése, gyakorlata (TÁMOP 3.3.8) 
• SNI integráció és együttnevelés elmélete és gyakorlata 
• Iskolai klíma, szülői kapcsolattartás, szülők bevonása (TÁMOP 3.3.8) 
• nevelői kollaboráció kialakítása – körlevelek, online közösségi oldalak és 

megosztott tartalmak közös felületeken (PADLET, Google dokumentumok, 
űrlapok stb.) 

• Kommunikáció a munkánkról (honlapok, újság, sajtó, stb.) 
• egymástól történő tanulás, folyamatos önképzés (kötelező 120 órákat tetemesen 

meghaladó) – Kréta online kurzusok elvégzése 
• élethosszig tartó tanulás elfogadása és gyakorlata, 
• Pedagógus életpálya modell tudatos szervezése, támogatása (második vagy 

további szakok szerzése, minősítésekben élen járni, önértékelés azonnali 
bevezetése, BECS széles alapokra fektetése, kollégák tudatos, egyéni 
támogatása, feladatokra történő megalapozott kiválasztása, megbízása, 
egyenletes terhelésre törekvés, beosztások, feladatok előre láthatósága, 
tervezhetősége (osztályfőnökség, éves feladatok, felelősök), személyes 
motivációk háttérbe szorítása a döntésekben, a közösség érdekét prioritásként 
kezelve stb.) 

• digitális írástudás a napi gyakorlatban (TIOP pályázatok, digitális naplók, 
digitális táblák, wifi lefedettség, honlapok, újság,stb.) 

• hálózatosodás – más szervezetekkel való folyamatos közös munka (pályázatok, 
konzorciumok, önkormányzat, EGYMI, Közúti Múzeum, testvériskolai 
kapcsolatok, utazó pedagógusi hálózatban történő részvétel, Határtalanul 
pályázat stb. 
 

Ezek az elemek tudatosan álltak össze, követték egymást,  párosulva azzal a 
sarkalatos megállapítással, hogy mindez csak egy olyan munkatársi körrel 
lehetséges, mint amilyen a csengődi tantestület. Minek is hízelegnék a közelmúlt 
eseményeinek fényében? A nyári oktatási törvénymódosítás után – a tantestület nem 
szavazhat a továbbiakban az igazgató megbízásáról – mert Európában sehol nem 
„divat”, hogy a beosztott válassza ki a főnökét, csak nálunk az oktatásban…-, öt év 
friss vezetői megbízással a „zsebemben” miért is tenném?  

Azért, mert az eddigi siker is csak annak köszönhető, hogy egy voltam, vagyok 
közületek. Ugyanolyan sok munkával, ugyanolyan elkötelezettséggel, szándékkal és 
kételyekkel. 
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• A Nebulótábor program az új tanév kezdetén zajlott (feljövő ötödikes osztály 
részvételével). A háromnapos programot a TÁMOP 3.3.8. fenntartási 
feladatainak keretén belül végezték a megvalósítók. Szintén itt említhetjük a 
Kölyökváró táborunkat is, amely összekovácsolta az első osztályt. 

• A TÁMOP 3.3.8. pályázatból származó Kölyökváró program megvalósítói a nyár 
folyamán kiküldték a szülői tájékoztató leveleket, a programokat megtervezték, 
a részvétel sajnos nem volt teljes körű az érintett tanulók körében.  

• Tankönyvek átvétele, egyéni csomagolása megtörtént, minden csengődi gyerek 
füzet-és eszközcsomagot kap az önkormányzattól! Köszönjük szépen, hogy 
segítik a diákok és a mi munkánkat! (Papp Orsolya és Görögné Pálfi Hajnalka 
segíti a kiosztást). Köszönöm a tankönyvfelelős, Némethné Éva és Csikeszné 
Kiss Annamária munkáját! 

• Az SNI tanulók feltöltött tolltartót kapnaka kormányzattól iskolakezdésre. 

Technikai feladatok: 

• Ütemezetten folytak a nyári karbantartó munkák.  
• Tantermek tisztítása, takarítása, üvegfelületek takarítása. 
• Alsós és felsős termek festése. 
• Folyosók javítása, festése. 
• Minden tanterem lakkozása. 
• Zöldterületek nyírása, gondozása, kert ápolása. 
• Mellékhelyiségek tisztító festése 
• Számítógépes szaktanterem lábazatának festése 
• Tanári mosdó melegvíz ellátása, takarítóvíz vételére alkalmas csapok 

felszerelése. 
• Technikai eszközök telepítése, korszerűsítése. (interaktív panelek, tábla 

áthelyezése) 
• A tankönyvek az előre jelzett időpontban (08.01.) érkeztek – hiánytalanul és 

pontosan.  

 

Szeptember 15-ig minden munkaközösség – a régi vezető szervezésében – újjáalakul, 
munkatervet készít.  

- reál: (matematika, fizika)  - delegált: Gaálné Balázs Ildikó 
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- humán: (történelem, magyar)  - delegált: DÉNES ERIKA, KÁKONYI 
ANETT,  

- idegen nyelv: (német, angol) – delegált: NÉMETH ISTVÁNNÉ, 
BALATONNÉ VELEZ KATALIN 

- természettudomány: (földrajz, biológia, kémia, fizika) – PÁLFI-MIKULÁS 

TÜNDE 
- művészetek: (Ének-zene, rajz) – delegált: RÁKÓCZINÉ SZAKÁL KATALIN 
- sport: – delegált: GAÁLNÉ BALÁZS ILDIKÓ 
- alsós: – delegált: BALATONNÉ VELEZ KATALIN 
- informatika: - delegált: NÉMETH ISTVÁN 

Mindenki folyamatosan, tagintézményünkben egységesen kapja tovább a tavaly 
befejeződött fizetés-rendezés utolsó részletét, differenciálás nélkül. Az osztályfőnöki 
pótlékok szeptember elsejétől változnak. E tekintetben a következő a tagintézményi 
szabályozás: 

OSZTÁLYFŐNÖKI PÓTLÉKOK 2019. SZEPTEMBER 1-TŐL 

évfolyam Osztályfőnök 
neve 

pótlék 
százalékos 

mértéke 

helyi 
mnk.vez 

feladatokat 
is ellát 

Megjegyzés 

1. Balatonné 
Velez Katalin 

30% X 

12 tanév óta 

1.osztály 
beiskolázás, 
SNI, BTMN, alsó 
mnk. vezetés 
feladatai 
(helyettesítés, 
tanórán kívüli 
programok 
beosztása, stb.) 

2. Pivarcsiné 
Ladányi 
Bernadett 

16%  SNI, BTMN 
integráció, IPR,  

3. Gurbai-Flajsz 
Erika 

16%  SNI, BTMN 
integráció, IPR, 

4, Rákócziné 
Szakál Katalin  

16%  

 

SNI, BTMN 
integráció, IPR, 
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évfolyam Osztályfőnök 
neve 

pótlék 
százalékos 

mértéke 

helyi 
mnk.vez 

feladatokat 
is ellát 

Megjegyzés 

5. Gaálné Balázs 
Ildikó 

16%  SNI, BTMN, IPR  

6. Kákonyi Anett 16%  Bem (magyar) 
munkaközösség, 
IPR, SNI, BTMN 

7. Németh 
Istvánné 

30% X 

12 tanév óta 

SNI, BTMN, 
IPR, alsó mnk. 
vezetés feladatai 
(helyettesítés, 
tanórán kívüli 
programok 
beosztása, 
pályázatok 
fenntartása, stb.) 

8. Pálfi-Mikulás 
Tünde 

20%  IPR, BTMN, SNI 
tanulók, 
középiskolai 
beiskolázás 
feladatai, SNI, 
BTMN,  

 átlag 20%   

 

SZEMPONTSOR AZ OSZTÁLYFŐNÖKI PÓTLÉKOK MEGÁLLAPÍTÁSÁHOZ 

Á L T A L Á N O S  S Z E M P O N T O K  
• A nevelő osztályközösség építő munkája. 
• Vannak-e sajátos nevelési igényű tanulók (SNI) az osztályában, 

figyelemmel kíséri-e az ebből adódó feladatokat? (Kapcsolatot tart-e az 
osztályban tanító nevelőkkel, a tanulók értékelésében felhívja-e a 
figyelmet a tanulók sajátos helyzetére? stb.)  

• Vannak-e beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel (BTMN) 
küzdő tanulók az osztályában, figyelemmel kíséri-e az ebből adódó 
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feladatokat? (Kapcsolatot tart-e az osztályban tanító nevelőkkel, a tanulók 
értékelésében felhívja-e a figyelmet a tanulók helyzetére? stb.)  

• Betölti-e az osztályközösségben a vezető, irányító szerepet? 
• Milyen módon és hatékonysággal vesz részt az iskola pedagógiai 

programjában meghatározott osztály-közösségi rendezvények 
szervezésében? 

• Osztályfőnökként koordinálja-e, segíti-e az osztályban tanító nevelők 
munkáját? 

• Milyen módon tart kapcsolatot a szülőkkel? 
• Milyen a kapcsolata a közvetlen felettesével, az iskolavezetéssel? 
• Fogadóórákon részt vesz-e? 
• Kapcsolattartása a szülőkkel közvetlen-e? 
• Milyen jól ismeri-e az intézmény alapdokumentumait? 
• Tiszteletben tartja-e a tanulói jogokat? 
• Együttműködik-e a diákönkormányzattal, segítő tanárral. 
• Mennyire önállóan végzi az osztály-események szervezésével kapcsolatos 

feladatokat? (műsorok, rendezvények, kirándulások stb.) 
• Képviseli-e a véleményét az osztályfőnöki munkaközösség értekezletein, 

aktív-e? 
 

A BECS munkájára idén is számítunk. A minősítési eljárások előkészítése, kollégák 
önértékelésének lebonyolítása fontos feladat. Éves ütemtervüket szeptember 13-ig kell 
csatolni a munkatervhez. Felelős: Kákonyi Anett  

 

A tanév kiemelt feladatai 

1. EGÉSZ NAPOS ISKOLA SZERVEZÉSE, MŰKÖDTETÉSE 
• NKT. 27§ (2) bekezdése alapján a 2013/2014-es tanévtől az iskolának a délelőtti és 

délutáni időszakban, úgy kell megszerveznie az oktató-nevelő munkáját, hogy a 
foglalkozások legalább 16 óráig tartsanak, továbbá gondoskodni kell a gyerekek 
felügyeletéről.  

• A törvény 46.§ (1) a) pontja értelmében a tanuló kötelessége, hogy részt vegyen a 16 
óráig tartó egyéb foglalkozásokon. Az 55.§ (1) bekezdés alapján az igazgató a tanulót 
a szülő kérelmére felmentheti a 16 óra előtt megszervezett egyéb foglalkozásokról. 
Akinek nincs indokolt szülői (írásbeli) kérelme, az AUTOMATIKUSAN részt kell, 
hogy vegyen a 4-ig tartó foglalkozásokon. A hiányzást igazolni kell! 

A fenti rendelkezések értelmében szervezzük a tanévet iskolánkban. A szülői igények 
felmérése megtörtént, új beiratkozók esetében is felmértük. Az igazgató – a szülő írásos 
kérelmére – írásos engedélyt, határozatot hoz minden esetben a délutáni foglalkozások 
alóli felmentés tekintetében. Ezek a felmentések szeptember közepéig kiadandók. 
Minden évközi változáshoz szülői indoklással ellátott kérelem szükséges. 
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A jelentkezések függvényében a foglalkozások ütemezése a nevelői felügyelet 
biztosítása a mellékletként csatolt foglalkozáshálók szerint történik a következő 
tanévben. (melléklet) 

ALSÓ TAGOZAT 

DÉLUTÁNI FOGLALKOZÁSOK 

 

 



0 
 

felső tagozat – délutáni foglalkozások -háló 

 

Felsős ügyelet 
 



1 
 

 



2 
 

 

 



0 
 

 

2. ÖKO ISKOLAI MŰKÖDÉS  

Javaslom, hogy a diákönkormányzat 
szervezésében az ősz folyamán ismét 
szervezzünk papírgyűjtést. A DÖK 
munkatervébe – amennyiben a gyerekek is 
egyetértenek – vegyük ismét be ezt a 
programot is. Az elmúlt tanévben ÖKO iskolai 
címet nyertünk 2018-ig. Új pályázatunkat 
befogadták, az egyszeri hiánypótlás 
megtörtént, döntésre várunk. Készüljön idei 
évi akcióterv a megvalósításra! (melléklet – 
Ökoiskolai munkaterv) határidő: szeptember 

13. felelős: Pálfi-Mikulás Tünde, Gurbai-Flajsz Erika 

 

PÁLYÁZATOK, A FENNTARTHATÓSÁG BIZTOSÍTÁSA 

• Az IPR működtetése kiemelt feladatunk ebben az évben is Kákonyi Anettet és 
Németh Istvánnét bízom meg a feladattal. (határidő: szeptember 30.) Az IPR-t minden 
osztályban meg kell szervezni, ahol legalább egy HHH tanuló van – szól a jogszabály. 
 

osztály halmozottan hátrányos 
helyzetű (HHH) 

hátrányos helyzetű (HH) 

1.  Farkas Andrea 
1.  Gubán Mihály Szilárd 
1.  Lukács Szandra Dzsenifer 
2. Balog Alexandra  
2. Lázár Gergő Lázár Patrícia? 
2. Feka Vivien Libor Tamás? 
2.  Boldizsár Ferenc 
3.  Haga Alexandra, 
3.  Haga Béla 
3.  Györgye Rikardó 
3.  Bedő Félix István 
3. Feka Ádám  
4. Kiss Mónika  
4. Vidner Renáta Ramóna  
4. Lukács Alexandra Lukács Evelin 
4.  Libor Zsanett Dzsenifer 
4.  Haga Laura Viktória 
5. Vidner Zsolt Károly Bedő Angyalka Nefelejcs 
5. Feka Áron Nagy Luca  
5. Lázár Amanda Farkas Anasztázia 
4. Lukács Melánia Boldizsár Fanni 
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• A TÁMOP tartalomfejlesztő pályázat (3.1.4. kompetencia alapú oktatás 

bevezetése) elemei a pedagógiai program szerint történik.  
• IKT órák, IPR órák nyilvántartása a naplóban az eddigiek szerint. 
• Három témahét beépítése, megvalósítása a tanmenetekbe. 

i. Témahetek szabályozása: A Csilingelő (6-8.), a Vakációváró (2-4.) témahetek 
változtatás nélkül valósítandók meg. Az Uniós projekthét a tavalyi szerint alakul. 
Az első félév zárása után kezdődik az 1., 3., 5., 7. évfolyamot érintő projekt. 
Időtartama egy tanítási hét, záró dolgozat nem lesz, a záróműsort és kiállítást 
megszervezzük. 

HÁROM HETES PROJEKT (Hazánk az Európai Unió) KIJELÖLT ORSZÁGAI 

1957 1973 1981 1986 1995 2004 2007 
Németország 
Franciaország 
Olaszország 
Hollandia 
Belgium 
Luxemburg 

Nagy-
Britannia 
Dánia 
Írország 

Görögország Portugália 
Spanyolország 

Ausztria 
Finnország 
Svédország 

Magyarország 
Csehország 
Szlovákia 
Szlovénia 
Ciprus 
Észtország 
Lengyelország 
Lettország 
Litvánia 
Málta 

Bulgária 
Románia 
 
2013 
Horvátország 

 
első osztály (Balatonné Velez Katalin):    
harmadik osztály (Gurbai-Flajsz Erika):   
ötödik osztály (Gaálné Balázs Ildikó):   

5. Jakab Ramóna  
6.  Balog Ervin 
  Balog Márkó 
  Jasinka Tamás 
  Kniesz Anna 
  Libor Krisztián 
  Vikor Mihály 
7. Veres Dorina Bedő Rebeka Ramóna 
7. Vidner Anett Kiss Amanda 
7. Bogdán Stefánia Györgye Liliána 
7  Lukács István 
   
8.  Gonda Debóra 
8.  Kerékgyártó Lóránt 
8.  Kniesz István 
  Láng Viven 
  Lázár Sándor 
  Lukács Klaudia 
összesen: 14 tanuló 33 tanuló 
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hetedik osztály (Németh Istvánné):  Hollandia 
 

• A témanapok rendszere - kizárólag az 5. évfolyam tekintetében - a tavalyi 
szabályozás szerint folytatódnak. (Legalább 25 perc fordítandó a témához 
kapcsolódó alapkészség fejlesztésre, az óra további része a kerettantervhez 
kapcsolódó anyag gyakorlására, rögzítésére szolgál.) 

• A TIOP 1.1.1 eszközfejlesztési pályázat negyedik évét lezártuk. Félévente kellett 
elektronikusan adatot szolgáltatni a felhasználásról, óraszámokról. A pályázat 
feltétele, hogy havonta a tanulók 75%-a használja igazoltan az eszközcsomagot. 
Havonta minden tanulócsoport csak 1 alkalommal számítható be a létszámba, tehát 
a szükséges százalék eléréséhez az kell, hogy minden osztály havi egy alkalommal 
igazoltan használja a laptopokat és ez a tény a naplóban jelölve, tananyaggal 
megjelenjen.  

• A TÁMOP 3.3.8. A jövő bennük él című pályázatunk fenntartási időszakban fut 
tovább. A pályázat az átmenetek kezelésére irányul, tehát kötelező fenntartási 
elemként az óvoda-iskola, az alsó-felső, az általános iskola-középiskola átmenet 
elemeinek meg kell valósulnia, dokumentálni kell. 

• Az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 „Digitális kompetencia fejlesztése” kiemelt uniós 
projekt keretében a képzés folytatódik, bár nyári többszöri próbálkozás ellenére sem 
kaptunk néhányan tanúsítványokat. Pedig ez a folytatás alapja az ismeretek szerint. 

•  
• PÁLYÁZATOK NYOMON KÖVETÉSI ÜTEMTERVE 2019. DECEMBER 1.-

2020.-NOVEMBER 30. 
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PROGRAMOK SZERVEZŐK IDŐPONT RENDEZŐELV DOKUMENTÁCIÓ 

Gaudeamus 2 

 

 

TÁMOP 3.3.8. 

Középiskolák kép-
viselőinek fogadása 

Dénes Erika folyamatos 8. o. osztályfőnöke feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Pályaválasztási 
szakember- Ped. Int. 

7-8. oszt. f. 
Pálfi- Mikulás Tünde 
(Dénes Erika) 

2019. tavasz 7. o. osztályfőnök feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Csilingelő 
témahét 

 

TÁMOP 3.1.4. 

 Németh Istvánné 
Dénes Erika 

2018. dec. 17- 21. 6. és 8. 
osztályfőnökök és az 
osztályokban tanítók 

PROJEKTHÁLÓ 
fotók 

Kézműves 
délután szülőkkel 

TÁMOP 3.3.8. 

 osztályfőnökök 2018. dec.  feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Kollégista leszek 

 

TÁMOP 3.3.8. 

Volt diákok meghívása Kákonyi Anett 2019. jan. előző tanév 8.-os 
osztályfőnöke 

feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Uniós témahét 

 

TÁMOP 3.1.4. 

 Pivarcsiné Ladányi 
Bernadett, Rákócziné 
Szakál Katalin, Kákonyi 

2019. jan. 25- 31. 1., 3., 5., 7. o. PROJEKTHÁLÓ 
fotók 
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Anett, Pálfi- Mikulás 
Tünde 

és az osztályokban 
tanítók 

Összefogó a 
mindenkori 7. o. 
osztályfőnöke 

Multikulturális 
nap 

 

TÁMOP 3.3.8. 

 Pivarcsiné Ladányi 
Bernadett, Rákócziné 
Szakál Katalin, Kákonyi 
Anett, Pálfi- Mikulás 
Tünde, Németh 
Istvánné 

2019. febr. 1. 1., 3., 5., 7. o 
osztályfőnökök és a 
szakmai vezető 

PROGRAMTERVE
ZET 
feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Kollégista le-szek 

 

TÁMOP 3.3.8. 

Menetrend Németh Istvánné 2019. márc.  feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Kézműves   
délután szülőkkel 

 

TÁMOP 3.3.8. 

 osztályfőnökök 2019. április 

 

 feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Családi nap  

 

TÁMOP 3.3.8. 

 Rákócziné Szakál 
Katalin 

Pivarcsiné Ladányi 
Bernadett 

2019. április 17. 

 

 PROGRAMTERVE
ZET 
feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 
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Rácz Mihályné  

Kollégista le-szek 

 

TÁMOP 3.3.8. 

Gyakorlati fogl. Pálfi- Mikulás Tünde 2019. április  feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Gaudeamus 1.  

TÁMOP 3.3.8. 

Üzemlátogatások Németh Istvánné 
Kákonyi Anett 

2019. május 5-6. oszt. főnökök feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Családi sportnap 

 

TÁMOP 3.3.8. 

 Gaálné Balázs Ildikó 
Dénes Erika 
Pék Katalin 

2019. május 24.  PROGRAMTERVE
ZET 
feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Vakációváró 
témahét 

TÁMOP 3.1.4. 

 Gurbai- Flajsz Erika, 
Balatonné Velez Katalin 

2019. jún. 7-14. 2- 4. osztályfőnökök fotók 

Szülői értekezlet 
az óvodában 

 leendő 1. o. osztály-
főnöke, 
Kuncz Tímea 

2019. tavasz leendő 1. o. 
osztályfőnöke 

feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Óvodások az 
iskolában egy 
délelőtt 

 leendő 1. o. osztály-
főnöke, 

Kuncz Tímea 

2019. május leendő 1. o. 
osztályfőnöke 

feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 
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Szülői értekezlet 
a 4. osztályban 

 leendő 5. o- os 
osztályfőnök 

2019. május 
(szakkörválasztás 
előtt) 

leendő osztályfőnök feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Nebulóváró 

 

TÁMOP 3.3.8. 

 (Balatonné Velez 
Katalin) 
Dénes Erika 
Kákonyi Anett 
Gaálné Balázs Ildikó 
Németh Istvánné 
Pálfi- Mikulás Tünde 

2019. augusztus 
26-28. 

A 4- es és a leendő 
osztályfőnök 
összeállítja, tanév 
végén kiosztja a 
műsor anyagát. 

PROGRAMTERVE
ZET 
feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Kölyökváró 

 

TÁMOP 3.3.8. 

X Balatonné Velez Katalin 
Rákócziné Szakál 
Katalin 
Pék Katalin 
Gurbai- Flajsz Erika 
Rácz Mihályné 
Pivarcsiné Ladányi 
Bernadett 

2019. augusztus 
26-28. 

 PROGRAMTERVE
ZET 
feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 

Kollégista leszek 

TÁMOP 3.3.8. 

Kollégiumlátogatás Pálfi- Mikulás Tünde 2019. okt.- nov. 8. o. osztályfőnöke feljegyzés 
jelenléti ív 
fotók 
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• ÚJ PÁLYÁZATAINK 

A tanulói tablet program (5. osztály) megkezdődött. 30 tanulói tablet került 
beüzemelésre és a széles sávú wifi elérés kiépítése is befejeződött. A nyár eleji ígéret 
szerint augusztus végére teljes körűvé válik a lefedettség a sportcsarnokban és az 
alsós épületben is, értesítést még nem kaptunk. 

• A sajátos nevelési igényű tanulók integrációjának hatékony folytatása, a 
habilitációs és rehabilitációs foglalkozások megszervezése valamint a 
gyógytestnevelés biztosítása idén is feladatunk. Kiemelten kell figyelni a BTMN, 
SNI tanulók szabályszerű ellátására is, az utazó szakszolgálati kollégák igénybe 
vételével. A tanórák keretében minden pedagógus köteles alkalmazni a vonatkozó 
irányelveket, egyéni felmentéseket, tantárgyi, tantárgyrészi könnyítéseket, 
eszközhasználat biztosítását és a speciális módszertan alkalmazását. (kooperatív 
módszerek, egyéni tanulási mód, ütemezés, számonkérés stb.) Ezek a módszerek, 
eszközök a tervezésben is jelenjenek meg! (Tanmenet, óraterv, foglalkozásterv stb.) 
A differenciálás esetükben feltétlenül adminisztrálandó! 

 

Az SNI tanulók ellátása eddig a jogszabályok és tankerület részéről szabályozott heti 
időkeretben történt, most a szakszolgálat lehetőségein múlik mindez. Az igazgató 
felelőssége a pontos ellátás, adminisztrálás biztosítása. 

• SZABÁLYZATOK, MŰKÖDÉSI DOKUMENTUMOK MÓDOSÍTÁSA, elfogadása igen 
fontos feladat. Pedagógiai program, szervezeti és működési szabályzat módosításra 
kerül. Mindenki új munkaköri leírást kap szeptember végéig, az alsó tagozatos 
osztályfőnököknek nem kell osztályfőnöki tanmenetet benyújtani! 

 

• FALUNAPOK 2019. eseményeiben ismét részt kívánunk venni. Év tanulója 
faültetési ünnepségünk szokás szerint a sorozat megnyitója lesz. A Csengőd Községért 
Alapítvány (köszöntő beszéd, névtábla biztosítása), az önkormányzat 
(környezetszépítés, betonalapzat a táblához, nyilvánosság biztosítása, képviselet) és a 
nevelőtestület (meghívások, kikérések, műsor, díszítés, hangosítás, kis fa, eszközök 
biztosítása, vendéglátás stb.) együttműködésében zajlik a rendezvény a szokások szerint, 
kicsit kibővítve a „dicsőségfa” aláírásának beépítésével. (Jelenleg asztalosnál van, 
szeptemberre ígérte.) 

ÜTEMEZÉS, SEGÍTSÉG: DÉNES ERIKA 

• A DIGITÁLIS NAPLÓ használata kiemelt feladatunk. A szülői felület használata, a 
kapcsolattartás és a naprakész vezetés a cél. A napló várhatóan az első hét végére áll 
készen a tanévváltásra. A KRÉTA napló beüzemelése folyamatos. AZ IDEI TANÉVTŐL 

PL. AZ ELSŐSÖK BEIRATKOZÁSA KIZÁRÓLAG AZ ELEKTRONIKUS ÜGYINTÉZÉS 

KERETÉBEN LEHETSÉGES. 
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• AZ ISKOLAI KÖNYVTÁR helyzete jelenleg bizonytalan. A tanév végén javaslatot 
tettem a községi közös működtetésre, a megyei könyvtár vezetője a kérést támogatta. 
Mivel önkormányzati döntést igényel, a következő tárgyalásig az elbírálást 
elhalasztották. A tartós tankönyvek és a segédanyagok bevételezésén és nyilvántartásán 
túl eseti kölcsönzéssel állunk a tanulók és nevelők rendelkezésére.  
• Mindennapos testnevelés megvalósítása a tantárgyfelosztásban biztosított. Az 
úszásoktatás idén ismét az 5. évfolyamot érinti. A tanév végén április elejétől járnak a 
gyerekek uszodába vagy egy pénteki délelőttön. Kérésünkre a sportigazgatóság még nem 
válaszolt. 
•  Etika/Hit –és erkölcstan minden évfolyamra történő kiterjesztése és 
megvalósítása a tantárgyfelosztásban biztosított. Az alsós etika oktatását – órarendi 
okok miatt – Pivarcsiné Ladányi Bernadett vállalta.  
• Tantárgyfelosztás, (melléklet), papír alapú nyilvántartás a pedagógusok 
részére az e-napló beindulásáig – rendelkezésre áll, a változásokat az iskolatitkár 
megteszi. 
• A SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS – a tavalyi szerint folyik. Félévkor két évfolyam kap 
szöveges értékelést, az elsősök és a másodikosok. Év végén az elsősök kivételével 
mindenkit érdemjeggyel zárunk le és értékelünk alsóban is. Negyedéves és háromnegyed 
éves értékelést is adunk, ezek időpontja az ütemtervben rögzített. 

Naplójelölések, tantárgyak 

IKT 
A kompetenciaalapú oktatásban érintett osztályok esetében a kompetenciaterületi 
programmal oktatott tantárgyak esetében továbbra is követelmény a tanórák minimum 
40%-ban vagyis negyedében az info-kommunikációs technológiák (IKT) használata. A 
képzések (KAP) és az egyre növekvő adminisztráció egyszerűsítésének céljából az eddig 
kért, elvárt részletes digitális tananyag-felsorolást az elektronikus naplóban 
mellőzhetjük. Bízom abban, hogy az eddigi kialakult gyakorlat és szakmai belátás 
alapján végezzük a feladatot, elegendő az óra specialitásának „bekattintása”.  

IPR 
Az osztályok éves óraszámának 30%-ban IPR módszertannal megvalósított tanórákat 
kell tartanunk és könyvelnünk. Az IPR bejegyzés tekintetében az IKT bekezdésben 
foglaltak irányadók. (Bekattintás.)  

A témahetek kezdetét és végét is be kell írni a naplóba az első és az utolsó érintett 
tanórához. A bejegyzések időszakos ellenőrzése a szakmai vezető feladata. 

MÉRÉS 

Ugyancsak az egyik TIOP pályázat fenntartási kötelezettsége és indikátora az IKT 
eszközökkel támogatott tanulói mérések százalékos aránya. A mérések során 20%-ban 
kell alkalmazni ezeket az eszközöket. (tanulói szavazórendszer, felelet-készítő 
alkalmazások, űrlapok stb. Az IKT mérés tényét a naplóban jelölni kell. 
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Munkaidő nyilvántartás, benntartózkodás szabályai: 

A digitális naplóban a neveléssel-oktatással lekötött idő könyvelése a tantárgyfelosztás 
szerint végzendő. A délutáni foglalkozások (szakkörök), fejlesztő foglalkozások, 
felügyeletek kiosztott ellátása után, az esetileg elrendelt helyettesítéseken túl a 
feladataikat a kollégák az intézményen kívül is végezhetik. Nyilvántartani ezeket a 
feladatokat – főleg a törvényes munkaidő egyszerű igazolásának okán – a digitális 
naplóban a legegyszerűbb. Havonta lekérhető, a dolgozónak nincs feladata ezzel az 
aláíráson kívül. 

Arizona program bevezetése – a tanulói magatartás változása, a fegyelem 
fellazulása állandó nevelési téma iskolánkban. A tanuláshoz és tanításhoz való jogot, a 
személyiségi jogokat kívánja megerősíteni az a fegyelmezési rendszer, amelyet már évek 
óta próbálgatunk és tesztelünk. A program célja, hogy a szülői ház-iskola-tanulók 
együttműködésében egy olyan humánus rendszer működjön, amely alkalmas arra, hogy 
a munkát tanulást ellehetetlenítő gyerekeket – jogaik sérülése nélkül –eltávolítsuk a 
tanteremből, biztosítva a pedagógiai folyamatok megvalósulását.  

• Mindehhez szükséges: Közös, meghirdetett, elfogadott, aláírt szabályrendszer, 
mely rövid, világos, mindig szem előtt van. (Táblák) 

• Tanulói közgyűlés 
• Közös szülői értekezlet, SZMK elfogadás 
• Fogadó szoba kialakítása 
• Felügyelő pedagógusok készenléti beosztása 
• Szülőkkel történő azonnali kapcsolattartás 
• Következetes végrehajtás és kivételek elkerülése 
• Folyamatos önellenőrzés, korrekció. 
• Program féléves felülvizsgálata 

 

A program előkészítésére, kidolgozására és bevezetésére 2019. szeptember 30- 
határidővel megbízom Dénes Erikát és Rákócziné Szakál Katalint, mint BECS tagokat. 
A felügyeleti idők beosztására van egy javaslat – kivitelezhető – amely figyelembe 
veszi, hogy lehetőleg egyforma részt vállaljon mindenki. A tavaly előkészített anyagot 
átadom a felelősöknek pontosításra. 
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A tanév helyi rendje, tanítás nélküli munkanapok, munkanap áthelyezések 

A szorgalmi idő 
A 2019/2020. tanévben a tanítási év első tanítási napja 2019. szeptember 2. (hétfő) és utolsó 
tanítási napja 2020. június 15. (hétfő). A  tanítási napok száma – ha e  rendelet másképp nem 
rendelkezik – száznyolcvan nap. A  nappali oktatás munkarendje szerint működő 
szakgimnáziumban százhetvennyolc, gimnáziumban, szakközépiskolában és szakiskolában 
százhetvenkilenc nap a  tanítási napok száma.  
 
A tanítási év első féléve 2020. január 24-ig tart. Az iskolák 2020. január 31-ig értesítik 
a tanulókat, kiskorú tanuló esetén a szülőket az első félévben elért tanulmányi eredményekről. 
Az értesítést ettől a naptól számított öt munkanapon belül kell megküldeni.  
Az első félév és a tanítási év utolsó napját követő tizenöt napon belül az iskoláknak 
nevelőtestületi értekezleten el kell végezniük a  pedagógiai munka elemzését, értékelését, 
hatékonyságának vizsgálatát. A  nevelőtestületi értekezletről készített jegyzőkönyvet 
tájékoztatás céljából meg kell küldeni a fenntartónak.  
A  tanítási évben nevelőtestületi értekezleten el kell végezni az  adott intézményre vonatkozó, 
az  országos kompetenciamérés, a nyelvi mérés, a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulókkal 
kapcsolatos támogató rendszer, valamint a tanulók fizikai állapotának és edzettségének mérési 
adatait tartalmazó informatikai alapú diagnosztikus értékelő rendszer (a továbbiakban: 
NETFIT) szerinti fizikai fittségi mérések legutolsó rendelkezésre álló adatainak elemzését, 
értékelését. A nevelőtestületi értekezletről készített jegyzőkönyvet tájékoztatás céljából meg 
kell küldeni a fenntartónak. (Idén nem kell sem intézményi tanácsnak, sem iskolaszéknek 
továbbítani.) 
 
 

Tanítási szünetek  
(1) Az  őszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2019. október 25. (péntek), a  szünet utáni első 
tanítási nap 2019. november 4. (hétfő). (2) A téli szünet előtti utolsó tanítási nap 2019. 
december 20. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2020. január 6. (hétfő). 
 
(3) A tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2020. április 8. (szerda), a szünet utáni első 
tanítási nap 2020. április 15. (szerda). (4) Az  iskola az  (1)–(3)  bekezdésben meghatározott 
szünetek mellett – a  tanítási év kezdő és befejező napjának változatlanul hagyásával – más 
időpontban is adhat a tanulóknak szünetet, valamint a szünetek kezdő és befejező napját 
módosíthatja, ha – az Nkt. 30. § (2) és (3) bekezdésében meghatározottak megtartásával – heti 
pihenőnapon tartott tanítási nappal ehhez a szükséges feltételeket megteremti.   
 
Az (1)–(5) bekezdésben szabályozott szünetek napjain, ha azok munkanapra esnek, 
az iskolának – szükség esetén – gondoskodnia kell a tanulók felügyeletéről. A felügyelet 
megszervezéséről több iskola közösen is gondoskodhat.  
A jogszabály által országosan egységesen elrendelt munkanap-áthelyezést – az Nkt. 30. § 
(1) bekezdése értelmében, továbbá a 2. § (2) bekezdésében előírt tanítási napok számára 
figyelemmel – a nevelési-oktatási intézményekben is alkalmazni kell. 
 
Öt (hat) tanítás nélküli munkanapra javaslat:  
1. 2019. november 10. szombat tanítás nélküli munkan. (munkanap áth. – nov.2.) 
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2. 2018. december 1.  szombat munkaközösségi nap (munkanap áth. –dec.24.) 
3. 2018. december 15.  szombat pályaorientációs nap (munkanap áth. – dec. 31.) 
4.  2019. január 3. . csütörtök  tanítás nélküli munkanap 
5. 2019. január 4.  péntek  tanítás nélküli munkanap 
6. 2019. május 30.  péntek   DÖK nap – Családi sportnap 3.3.8. 

 

Országos mérés, értékelés 
Angol, német idegen nyelvi mérés az iskolák hatodik és nyolcadik évfolyamain  
A fenti iskolák célnyelvi mérésben részt vevő tanulóinak kivételével az iskolák hatodik és 
nyolcadik évfolyamán angol vagy német nyelvet első idegen nyelvként tanulók körében le kell 
folytatni az Oktatási Hivatal által szervezett írásbeli idegen nyelvi mérést. A tanulók idegen 
nyelvi szövegértési készségeit vizsgáló mérőeszközöket a Hivatal készíti el, a vizsgálatot az 
iskola pedagógusai 2020. május 20-án végzik el a Hivatal által az iskolákhoz eljuttatott 
mérőeszközök alkalmazásával.  
 
Országos kompetenciamérés  
Az országos kompetenciamérést 2020. május 27-én szervezik meg a hatodik, nyolcadik és 
tizedik évfolyamon. 
 
Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer alkalmazásával történő mérés  
A tanuló eltérő ütemű fejlődéséből, fejlesztési szükségleteiből fakadó egyéni hátrányok 
csökkentése, továbbá az alapkészségek sikeres megalapozása és kibontakoztatása érdekében az 
általános iskolák 2019. október 12-ig felmérik azon első évfolyamos tanulóik körét, akiknél az 
óvodai jelzések vagy a tanév kezdete óta szerzett tapasztalatok alapján az alapkészségek 
fejlesztését hangsúlyosabban kell a későbbiekben támogatni, és ezért a tanító indokoltnak látja 
az azt elősegítő pedagógiai tevékenység megalapozásához a Diagnosztikus fejlődésvizsgáló 
rendszer alkalmazását. (Jelentés október 26. mérés elvégzése november 30.) 
 
A tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálata  
A 2018/2019. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapján, országos mérés, értékelés keretében 
a tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálatát az iskoláknak a nappali rendszerű 
iskolai oktatásban részt vevő tanulók esetében 2019. január 9. és 2019. április 26. között kell 
megszervezniük. A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatási intézmények 2019. május 
31-ig töltik fel a NETFIT® rendszerbe. 

Éves intézményi feladatok, stratégiai feladatok, ismétlődő feladatok, ütemterv 
A helyi munkaterv az intézményi munkaterv általános előírásaira épül, azokkal szinkronban 
van. Nem térünk ki azokra a feladatokra, amelyek nem helyi közreműködéssel készülnek, nem 
helyi felelőssel és határidővel. Természetesen a központi feladatokból adódó intézményi 
tennivalókat ütemezi a munkaterv. 

• Minden hónap utolsó keddje (általában) - igazgatói értekezlet (igazgató) 
• Minden hónap első hete - havi magatartás és szorgalom jegyek közös megállapítása 

(mnk. vez) 
• Napi hiányzás vezetése - iskolatej. (munkaközösség-vezetők) 
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Sorsz Feladat Sikerkritérium Felelős  Határidő 

1. Intézményi 
alapdokumentumok -a 
szükséges módosítások 
elkészítése 

Pedagógiai program 
BECS intézkedési terv 
SZMSZ 
Éves munkaterv 
tantárgyfelosztás 
órarend 

Törvényi előírásoknak való 
megfelelés 

igazgató Folyamatos 
a törvényi 
határidők 
betartásával 

2. A kompetencia alapú 
oktatás- kerettanterv-
hez való illesztése (1. 2. 
3. 5. 6. 7. 8. osztály) 

A TÁMOP pályázatban 
foglaltak megvalósítása 

igazgató folyamatos 

3. témanapok megszerve-
zése az 5. osztályban 

Tantervi szintű egyeztetés a 
munkaközösségek bevoná-
sával 

A helyi pedagógiai 
programnak való megfele-
lés 

igazgató szeptember, 
majd 
folyamatos 

4. Az integrált pedagógiai 
rendszer működtetése 

Az IPR adminisztráció 
szakszerű vezetése 

igazgató, 
munkacsopor-
tok vezetői 

folyamatos 

5. Elektronikus napló, 
adatkezelés 
alkalmazása 

Csökken a papíralapú 
adminisztráció 

igazgató, 
iskolatitkár 

folyamatos 

6. SNI tanulók integrált 
oktatása, szakszerű 
fejlesztése, 

BTM-es tanulók ellá-
tása 

Gyógypedagógusok, szak-
tanárok és fejlesztő 
pedagógusok látják el a 
szükséges óraszámban a 
fejlesztéseket a tagintéz-
ményekben. 

igazgató folyamatos 

7. Az intézményi szakmai 
munkaközösségek 
munkaterv szerinti mű-
ködése 

A munkaterv elkészítése, 
végrehajtása 

munkaközösség 
vezetők 

szeptember 
13. 
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Sorsz Feladat Sikerkritérium Felelős  Határidő 

8. Intézményi 
tehetséggondozás 
megvalósítása 

Versenynaptár 
összeállítása, végrehajtása,  

Tehetséggondozó 
foglalkozások a 
tagiskolákban (szakkörök) 

munkaközösség
ek, igazgató,  

folyamatos 

9. A dolgozókkal kapcso-
latos munkáltatói köte-
lezettségek elvégzése: 
- kinevezések módo-
sítása, átsorolások el-
készítése  

Zökkenőmentes, naprakész 
a dolgozók számára a 
kinevezés módosítása 

igazgató szeptember 
13., majd 
folyamatos 

10. Munkaköri leírások 
módosítása 

Minden dolgozó személyre 
szabott elvárás szerint dol-
gozik, a feladatokhoz aktu-
alizált a munkaköri leírás. 

igazgató szeptember 
30. 

11. Baleseti kockázatelem-
zés frissítése tagintéz-
ményenként 

megfelelő dokumentálás, 
hatékony baleset megelőzés 

igazgató szeptember 

12 Munkavédelmi, 
balesetvédelmi, 
tűzvédelmi oktatás a 
dolgozók számára 

pedagógus 
igazolványok 
érvényesítése 

megfelelő dokumentálás igazgató szeptember 

13. Továbbtanulók 
nyomon követése 

törvényi előírásnak való 
megfelelés 

igazgató október 

14. Pedagógusok 
időkeretének egységes 
elszámolása 

A pedagógusok munka-
idejének elszámolása átlát-
ható, pontos, ellenőrzött. 

igazgató folyamatos 

15. DÖK, SZMK intéz-
ményi működtetése 

Szükség esetén a 
véleményezési, jóváhagyási 
jogukkal élnek 

igazgató folyamatos 

17. Beiskolázási terv elké-
szítése 

Tagintézményi prioritások 
érvényesülése  

igazgató 2020. 
március 
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Sorsz Feladat Sikerkritérium Felelős  Határidő 

18. Adminisztrációs 
kötelezettségek 
teljesítése 

 

félévi és év végi beszá-
molók 

Fenntartó által előírt jelen-
tések és dokumentációk 
határidőre történő bekül-
dése (TTF, órarend) 

Szakmai színvonal a jelen-
tésekben 

igazgató folyamatos 

19. Tankönyvrendelés,  

egységes szabályozás 

Közös, egységes szabályo-
zás, rendszeres ellenőrzés 

igazgató folyamatos 
 

20. Az első osztályosok 
diagnosztikai vizsgá-
latának előkészítése, 
jelentése, a mérés el-
végzése 

problémás tanulók időben 
történő kiszűrése 

igazgató október 11. 
(október 
28.),  

nov. 30. 

21. Országos mérés, difer 
mérés előkészítése, 
lebonyolítása 

zökkenőmentes 
lebonyolítás 

igazgató nov. 30., 
május vége. 

24. 2018 évi országos 
mérés eredményeinek 
elemzése 

összevetés az előző évekkel igazgató, BECS 
munkacsoport 

2020. tavasz 

25. Asztalitenisz 
diákolimpiai 
versenyeken történő 
részvétel 

Legalább megyei döntőbe 
kerülés 

igazgató 2020. tavasz 

26. Diákközgyűlés a tanulók demokratikus 
jogainak érvényesülése 

igazgató, DÖK 
segítő tanár 

2020. tavasz 

27. Jelentkezési lapok ki-
töltése továbbtanulás-
hoz 

a tanulók továbbtanulása 
biztosított 

igazgató február 
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ELLENŐRZÉSI TERV 
 

szám Ellenőrzési terület Cél és az ellenőrzés 
tárgya 

Felelős Határidő 

1. Óralátogatás 
önértékeléshez a 
BECS ütemterve 
alapján 

A helyi tantervnek való 
megfelelés 

kooperatív (IPR) 
tanórák látogatása, 
elemzése 

pedagógus 
kompetenciák szintje 

igazgató, 
szakmai 
vezető 

BECS tagok 

 

 

A vezető ellenőrző-
értékelő munkája, 
az ellenőrzés 
tervezése nem 
dokumentált. (?) 

Tanórák célzott 
ellenőrzése, látogatása 
Tanulói teljesítmények, 
közösség-fejlődés 
nyomon követése, 
pedagógiai munka 
ellenőrzése Heti 1 
óralátogatás, elemzés 
történjen.  

jövő tanévi 
munkaterv 
szerint 
BECS, 
igazgató 

Legalább 
80%-os 
dokumentált 
látogatás. 

3. Rehabilitációs, 
fejlesztő órák  

A szakértői 
véleményben foglaltak 
betartása 

igazgató folyamatos 

4. Témanapok Tanmenetek, 
témanapok, alkalmazott 
módszerek 

igazgató folyamatos 

5. Tanórán kívüli 
munka (napközi, 
szakkörök, egyéb 
foglalkozások) 

adminisztráció, 
szakköri tanmenetek, 
látogatások 

igazgató folyamatos 

6.  Mindennapos 
testnevelés 
megvalósulása 

 igazgató folyamatos 

7. Etika/hit-és 
erkölcstan  

 igazgató folyamatos 

 
  



9 
 

FELADATOK ÜTEMTERVE 2019/20 

 

időpont esemény felelősök 

augusztus 

21. Izsák - Kiskőrösi Bem tanévnyitó értekezlet Lasztovicza László, Németh 
István 

22. Alakuló értekezlet (8 óra) Németh István 

22-23. KAP képzés - Izsák Németh István 

26-28.  Kölyökváró program, Nebulóváró program Németh István 

26.-28. Javítóvizsga felkészítés Németh István 

28. Tankerületi tanévnyitó értekezlet-
Szabadszállás 10.00 

Németh István 

29.  Javítóvizsga (8.30) Németh István 

29. Tankönyvosztás, 14.00-16 óráig 
Felszerelés kiadása 
Étkezési igények felmérése  

Németh Istvánné, Csikeszné 
Kiss Annamária 
Németh István 
Antal-Szabó Anna 

29. Megyei Tanévnyitó értekezlet – Kecskemét 
(ÉZI) – 10.00 

Németh István 

30. Tanévnyitó értekezlet, munkavédelem, 
tűzvédelem 

Németh István 

szeptember 

2. Tanévnyitó ünnepély 8.00 

 

igazgató, (Balatonné Velez 
Katalin, Gaálné Balázs 
Ildikó) 

1. hét Gyógytestnevelés szervezése igazgató, védőnő, Pásztorné 
Molnár Judit 

szülői 
kapcsolattartás 
új formáinak 
keresése. 

szorosabb kapcsolattartás a szociálisan 
hátrányos családok esetében 

Gyakori családlátogatások, 
esetmegbeszélések, szülői 
tájékoztatás és elvárás-mérés 
(melléklet) 

2-13. SZMK választás – szülői értekezletek 
osztályonként. 

osztályfőnökök, vezető 
pedagógusok 
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időpont esemény felelősök 

13.  Tagintézményi diák-önkormányzati választás 
határideje 

Dénes Erika 

13. Szakköri munka beindítása, jelentkezők 
névsorának leadása. 
Iskolai honlap adatainak frissítése – 
órarendek, tanév helyi rendje, 
tantárgyfelosztás stb. 
KRÉTA Digitális napló berendezése – 
működtetése 
ügyeleti rend kialakítása 

szakkörvezetők 
igazgató 
vezető pedagógusok 

 Honlap aktualizálása 
Kapcsolat, tájékoztatás erősítése 
Minden civil szervezetben legyen pedagógus 
tag, heti frissítés a honlapokon 

tantestület, igazgató, 
folyamatos 

13. BECS, DÖK, alsós, felsős munkacsoportok 
terve, ÖKO munkaterv 

Kákonyi Anett, Dénes Erika, 
Balatonné Velez Katalin, 
Németh Istvánné, Gurbai-
Flajsz Erika, Páffi-Mikulás 
Tünde 

13. Felmentési határozatok kiadása– délutáni 
foglalkozások 

igazgató, iskolatitkár 

13. Intézményi munkaközösségi választások, 
értekezlet – munkaközösségi terv leadása 

Németh István, Kákonyi 
Anett 

15. tantárgyi, szakköri tanmenetek beküldése – 
különös tekintettel a témahetek és az uniós 
projekt időbeli feltüntetésére és a tananyag 
aktualizálása a témával a lehetőségek 
függvényében 

Németh István 

 versenynaptár eseményeinek leadása – 
költség- igény megjelöléssel! Tagintézményi 
munkatervek leadása az igazgatóságra. 

igazgató 

19.  Falunapi megbeszélés – Év tanulója ünnepély 
– Alsós munkaközösség 

igazgató 
Balatonné Velez Katalin, 
Dénes Erika 

24. Igazgatói értekezlet, +munkaközösségi! – 
Bem  

Felelős: Igazgató 

hónap végéig 

 

• Munkaköri leírások módosítása, 
kiegészítése 

• Közzétételi lista, nyomon követés a 
honlapokon 

igazgató 



11 
 

időpont esemény felelősök 

27.  Statisztikai adatszolgáltatás előkészítése Németh István, 
iskolatitkár 

27. Év tanulója ünnepség - Falunapok 2019. 
 

igazgató 
alsós munkaközösség,  

Dénes Erika 

október 

1.  Grassroot fesztivál – alsósoknak (Bem)  

4. Aradi vértanúk emléknapja- megemlékezés DÖK segítő tanár 

10. Minősítés – Dénes Erika Banász Katalin 
Nád Béla 
Németh István 

11. Felmérés az 1. osztályosok diagnosztikai 
vizsgálatában résztvevők köréről – küldés a 
Bem központba 

igazgatók, fejlesztő 
pedagógus 

11. tagintézményi tanügyi statisztika  igazgató 

13. Tantárgyfelosztások, órarendek leadása (papír 
alapon) 
Digitális napló és törzslapok nyomtatása – 
elsős bizonyítványok kiállítása 

vezető pedagógusok 
igazgató 

21. Igazgatói értekezlet - Fülöpszállás Németh István 

22. Községi ünnepély október 23.  Pálfi-Mikulás Tünde, 8. 
osztály 

25.  Difer létszám jelzése igazgató 

 Az őszi szünet előtti utolsó tanítási nap 2019. 
október 25. (péntek), a szünet utáni első 
tanítási nap 2019. november 4. (hétfő). 

 

november 

4. Karácsonyi családi kézműves foglalkozások 
anyagszükségletének leadása 

Németh Istvánné 

6. Fogadóóra 16-17. Németh István 



12 
 

időpont esemény felelősök 

22. Országos méréshez (OKÉV)szükséges 
adatszolgáltatás az OH részére. 

igazgató 

22. Szines (tarka-barka) – Műsoros est SZMK elnök, igazgató 

2., 4., 6., 8. osztályfőnökök 

22. Csilingelő témahét előkészítése Németh Istvánné 

26. Igazgatói értekezlet – Csengőd Németh István 

29. Csilingelő témahét véglegesítése, anyagszük-
séglet leadása 

igazgató 

29. DIFER mérések lebonyolítása az általános 
iskolákban 

igazgatók 

29. 1. adventi gyertya. Gaálné Balázs Ildikó 

30.  negyedévi zárás Németh István 

december 

6. Mikulás az alsóban.  Balatonné Velez Katalin 

7.  szombat Tanítás nélküli Munkanap (24. helyett) Bem 
munkaközösségi nap! (9 óra) 

Németh István 

6. Tanulók jelentkezése a központi írásbelikre – 
Arany János programra –  

Pálfi-Mikulás Tünde 

6. Advent_2. igazgató 

11. Témahét előkészítő értekezlet 
(programtervezet ismertetése) 

Németh Istvánné 

11.   Arany János Tehetséggondozó Programra történő 
pályázatok benyújtása 

Pálfi-Mikulás Tünde 

13. Uniós projekthét/ Multikulturális nap 
előkészítése 1. 

Németh Istvánné 

13. Advent_3.  

14. szombat Pályaorientációs nap  igazgató 

16-20. Csilingelő témahét (6.-8. osztály) igazgató 
Németh Istvánné  
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időpont esemény felelősök 

Advent_4. Karácsonyi műsor Kákonyi Anett – 6. o. 
Pálfi-Mikulás Tünde- 8. 
osztály 

19. Uniós projekthét/ Multikulturális nap elő-
készítése 2. ANYAGSZÜKSÉGLET 

Németh Istvánné 

20.- 2019. 
január 6. 

Téli szünet. 
A szünet előtti utolsó tanítási nap 2019. 
december 20. (péntek), a szünet utáni első 
tanítási nap 2020. január 6. (hétfő). 

 

január 

8. - NETFIT mérés kezdete Gaálné Balázs Ildikó, 
Pálfi-Mikulás Tünde,  
Pék Katalin 

17. Uniós projekthét/ Multikulturális nap 
egyeztetése 

szakmai vezető 

18. központi írásbeli felvételi igazgató 

27. I. félév zárása - osztályozóértekezlet igazgató 

28. igazgatói értekezlet - Bócsa igazgató 

24- 30. Uniós projekthét Németh Istvánné 

30. projektzáró műsor Németh Istvánné 

30. félévi értesítők kiadása  Németh István 

31. Multikulturális nap (rövidített nap) 1., 3., 5., 7., osztályfőnökök 

február 

3-14. szülői értekezletek Németh István 

 A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók 
érdekében működtetett intézményi rendszer 
hatékonyabbá tétele. Legalább a legutolsó 
végzett osztály elemzése készüljön el. A 
végzett tanulók 80%-ról legyen első félévi 
adat, eredmény, visszajelzés 

igazgató, osztályfőnök, 
iskolatitkár 2020. február 
vége – elemzés az 
eredményekről- Dénes Erika 

7. félévi nevelőtestületi értekezlet igazgató 
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időpont esemény felelősök 

19. Felvételi jelentkezési lapok továbbítása   igazgatók, Pálfi-Mikulás 
Tünde 

25. a kommunista és egyéb diktatúrák áldozatai - 
megemlékezés 

Dénes Erika,  

25. Igazgatói értekezlet – Páhi 

Javaslattétel az éves pedagógus beiskolázási 
tervre 

igazgató 

27. Húsvéti családi kézművesfoglalkozások 
előkészítése- anyagszükségletének leadása 

 

28. igazgatói szünet (képzés?)  

március 

2. igazgatói szünet (képzés?)  

2-6. „Pénz7” pénzügyi és vállalkozói témahét Gaálné Balázs Ildikó? 

13. Intézményi beiskolázási terv elkészítése igazgató 

15. vasárnap  Nemzeti ünnep – községi ünnepély/iskolai 
ünnepség –fáklyás felvonulás  

Gaálné Balázs Ildikó 

16. Idegen nyelv választás 2. o.  Pivarcsiné Ladányi 
Bernadett 

15. Etika/hit és erkölcstan megszervezése a 
23/2013 (iii.23) EMMI 33.§ alapján  

 

19-20. Módosított jelentkezési lapok továbbítása a 
felvételi Irodának 

igazgatók 

20. Balaton kupa Gaálné Balázs Ildikó, 
Németh István 

20. Családi nap előkészítése-   

24. Igazgatói értekezlet – Soltszentimre igazgató 

23-27. Digitális témahét  

27. Családi nap előkészítése-
anyagszükségletének leadása 
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időpont esemény felelősök 

31. Tankönyvrendelés, a tankönyvrendelés 
határideje március utolsó munkanapja, 
tankönyvfelelős megnevezése, feladatai.  

Németh Istvánné 

április 

 Úszásoktatás első alkalom – 5. osztály Gaálné Balázs Ildikó, 
Németh István 

7. Helyi szavalóverseny Kákonyi Anett, Papp 
Orsolya 

8. Családi nap (rövidített nap)  

9-14. Tavaszi Szünet  

Utolsó tanítási nap április 8.(szerda) Első 
tanítási nap április 15. (szerda) 

 

15. igazgatói szünet (képzés?)  

 Általános iskolai beiratkozás igazgató 

22.  Fogadónap 16-17. igazgató 

20-24. Fenntarthatósági témahét ÖKO csoport 

 Előző évi kompetencia mérés eredményeinek 
továbbítása az Igazgatósághoz, a helyi 
értékelések elvégzése 

igazgató 

24. Családi sportnap megbeszélés- Ingyenes 
pályázat! 

 

24. Év tanulója – háziverseny igazgató, Pálfi-Mikulás 
Tünde 

28 Igazgatói értekezlet – Kaskantyú igazgató 

30. Családi sportnap - anyagszükséglet Németh Istvánné 

30. A középiskola felvételről / elutasításról 
értesítőt küld a jelentkezőknek, ált. 
iskoláknak. 

 

május 
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időpont esemény felelősök 

3-8. Anyák napja osztályfőnökök 

20. Idegen nyelvi mérés 6.-8. igazgató, Gaálné Balázs 
Ildikó 

26. Igazgatói értekezlet – Tabdi igazgató 

27. Országos kompetenciamérés igazgató, Gaálné Balázs 
Ildikó 

29. Vakációváró témahét előkészítése Németh Istvánné 

29. nyári táborok (napközis) - értekezlet Németh István 

29. Családi sportnap Németh Istvánné 

29. Vakációváró témahét anyagszükségletének 
leadása 

 

29. NETFIT feltöltése! Gaálné Balázs Ildikó 

június 

4. Nemzeti összetartozás napja - megemlékezés DÖK 

 Osztályozóvizsga (Puskás Csenge) igazgató 

11. osztályozóértekezlet Németh István 

8-12.  Vakációváró témahét igazgató 

13. – 9 óra Ballagás igazgató 

16-21. A beszámolóhoz tartozó jelentések és 
beszámolók elektronikus módon történő 
leadása az igazgatónak.  

igazgató 

16-19. Napközis tábor igazgató,  

18.  Tanévzáró ünnepély igazgató 

19-24. Kölyökváró/ Nebulóváró programok 
megtervezése, anyagszükséglet 

Németh Istvánné 

24. Tanévzáró értekezlet Németh István 
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időpont esemény felelősök 

29. SNI tanulók 2020/2021-es tanévi 
felülvizsgálati névsorának elküldése a 
szakértői bizottságnak 

igazgató 

22-30. A tantermek dekorációjának leszedése, 
dolgozatok összekötése és elhelyezése, 
szertárak rendezése, a tanári asztalról való 
elpakolás. 

pedagógusok 

Július 

Augusztus 

24 8 óra. Alakuló értekezlet. (tantárgyfelosztás és 
tanterembeosztás, osztályozó és javítóvizsgák 
bizottságainak kijelölése, aktuális ügyek  

igazgató 

 

25-26. Javítóvizsga felkészítés igazgató 

25-27. Kölyökváró 
Nebulóváró  

Iskola, termek díszítése. 

pedagógusok 

27. Javítóvizsga igazgató 

27. Tankönyvek, (felszerelések?) Németh Istvánné 

28. Tanévnyitó értekezlet igazgató 

28. Tanévnyitó ünnepély megszervezése Rákócziné Szakál Katalin, 
Dénes Erika 

 

Iskolai programok rendje, megbízások 
 

felelős feladat megjegyzés tartam 

Németh 
Istvánné 

felsős munkacsoport vezetője, szakmai vezető, 
tankönyvfelelős, iskolaújság szerkesztő, BECS tag, színházi 
látogatás szervező (felső), IPR alsó, Útravaló mentor, 

  

Pé Katalin Ciróka szervezés - alsó 
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felelős feladat megjegyzés tartam 

Balatonné 
Velez Katalin 

alsós munkacsoport vezetője, BECS tag, gyermekvédelmi 
felelős 

 
 

Kákonyi Anett BECS elnök, Bem magyar munkaközösség vezetője, IPR 
felső   

Gaálné Balázs 
Ildikó testnevelés szertár felelős, mérési koordinátor, úszás-oktatás   

Pálfi-Mikulás 
Tünde 

kémia szertár felelős, vegyszerfelelős, ÖKO munkacsoport 
vezető, Év tanulója verseny szervező   

Dénes Erika 
tanulói szekrény felelős, diákönkormányzat segítő tanár, 
BECS tag, Arizona program, Tanterem névadó ünnepség, 
nyomonkövetés 

  

Németh István gépterem felelős, rendszergazda 
  

Rákócziné 
Szakál Katalin 

BECS tag, jégpálya összekötő, szervező, Arizona program   

Gurbai-Flajsz 
Erika 

ÖKO munkacsoport – Csengellő tanösvény felelős   

Iskolán, tanórán kívüli programok rendje 
Tanulóink az alábbi, nem feltétlenül iskolai szervezésben megvalósuló programokon, ill. 
szervezetekben vesznek részt, érintettek: 

 

forma neve érintett tanulók vezető időkeret 

Csengődi Szabadidő Egyesület (asztalitenisz) 1-8. évfolyam Hunyadi János heti 2x2 óra 

Bozsik foci 1-4. évfolyam Supka Sándor heti 2x2 óra 

Néptánc szakkör (műv. ház.)? 1-6. évfolyam  heti 2 óra 
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A vezető helyettesítési rendje, hatáskörök rögzítése 
Az intézmény SZMSZ szabályozza. A hatáskörük a közvetlen veszély elhárítását célzó 
intézkedések és a posta felbontása tekintetében teljes. 

Adatok:  

felsős vezető pedagógus:  Németh Istvánné    - 703823860 

alsós vezető pedagógus:  Balatonné Velez Katalin  - 703823857 

 

 

 

Németh István 

 

 

 

 

 

 

igazgató 

Csengőd, 2018. augusztus 28. 
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Mellékletek 

 

Alsós munkaközösség éves munkaterve 
2018/2019. 

melléklet 1 

Felsős munkaközösség éves munkaterve 
2018/2019. 

melléklet 2 

DÖK munkaterv melléklet 3 

ÖKOISKOLAI munkaterv melléklet 4 

Alsós délutáni beosztás 
 

Felsős délutáni beosztás 
 

Felsős szakkörök beosztása 

 

Tantárgyfelosztás 2018/19. 

 

Órarend 2018/19. 

 

BECS éves terve  

 

Szülői elvárás-mérő levél (BECS) 

 

jégpálya  

Faültetési ünnepség   

Arizona  

Napi riport  

Balaton Kupa  
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Teremnévadó ?  

Iskolakert? műsor  
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Melléklet 1 

2018/2019. tanévi önértékelési terv 

BECS tagjai: 

Balatonné Velez Katalin 

  Dénes Erika 

  Kákonyi Anett 

  Németh Istvánné 

  Rákócziné Szakál Katalin 

ÉVES ÖNÉRTÉKELÉSI TERVBE FELVETT PEDAGÓGUSOK: 

  Dénes Erika 

  Pálfi- Mikulás Tünde 

  Gurbai- Flajsz Erika 

  Pék Katalin Éva 

ÉVES ÖNÉRTÉKELÉSI TERVBE FELVETT INTÉZMÉNYVEZETŐ: 
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PEDAGÓGUS ÖNÉRTÉKELÉS IDEI ÉVRE ÜTEMEZETT FELADATAINAK FELSOROLÁSA: 

Munkaterv elkészítése- tartalmazza az ütemezést 

Tantestület tájékoztatása 

Az önértékelésbe bevont pedagógusok értesítése 

BECS tagjainak feladat meghatározása, munka megosztása 

IDŐ FELADAT MEGJEGYZÉS 

2018. június 
Munkaterv elkészítése- tartalmazza az ütemezést 
Tantestület tájékoztatása 
Az önértékelésbe bevont pedagógusok értesítése 
BECS tagjainak feladat meghatározása, munka 
megosztása 

 

2018. 
október Előkészítési feladatok elvégzése  

2018. 
novembertől. 

Pálfi- Mikulás Tünde és Pék Katalin Éva 
önértékelése 

 

2019. 
február. 

Dénes Erika és Gurbai- Flajsz Erika önértékelése  

2019. május. OKÉV mérés eredményeinek elemzése  
2019. június. Reflektálás az eddig elvégzett feladatokra (BECS- 

ÖNREF.) 
 

 

Pálfi- Mikulás Tünde 

 eszközök felelős megjegyzés 

óralátogatás szempontrendszer Kákonyi Anett 
Dénes Erika 

 

dokumentumelemzés tanmenet 
óraterv 
tanulói füzetek 
digitális napló 
dolgozatok 

Kákonyi Anett 
Dénes Erika 

 

kérdőív – kollégák kérdőívek 
digitális felület 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú vezetővel szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 
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interjú az 
értékelendő 
pedagógus 

szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

önértékelési kérdőív kérdőív digitális 
felület 
 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

 

Pék Katalin Éva 

 eszközök felelős megjegyzés 

óralátogatás szempontrendszer Balatonné Velez 
Katalin 
Németh Istvánné 

 

dokumentumelemzés tanmenet 
óraterv 
tanulói füzetek 
digitális napló 
dolgozatok 

Balatonné Velez 
Katalin 
Németh Istvánné 

 

kérdőív – kollégák kérdőívek 
digitális felület 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú vezetővel szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú az 
értékelendő 
pedagógus 

szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

önértékelési kérdőív kérdőív digitális 
felület 
 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

Dénes Erika 

 eszközök felelős megjegyzés 

óralátogatás szempontrendszer Kákonyi Anett 
Németh Istvánné 

 

dokumentumelemzés tanmenet 
óraterv 
tanulói füzetek 
digitális napló 
dolgozatok 

Kákonyi Anett 
Németh Istvánné 

 

kérdőív – kollégák kérdőívek 
digitális felület 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú vezetővel szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 
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interjú az 
értékelendő 
pedagógus 

szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

önértékelési kérdőív kérdőív digitális felület 
 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

 

Gurbai- Flajsz Erika 

 eszközök felelős megjegyzés 

óralátogatás szempontrendszer Balatonné Velez 
Katalin 
Dénes Erika 

 

dokumentumelemzés tanmenet 
óraterv 
tanulói füzetek 
digitális napló 
dolgozatok 

Balatonné Velez 
Katalin 
Dénes Erika 

 

kérdőív – kollégák kérdőívek 
digitális felület 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú vezetővel szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

interjú az 
értékelendő 
pedagógus 

szempontsor Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

önértékelési kérdőív kérdőív digitális 
felület 

 

Rákócziné Szakál 
Katalin 

 

 

 

Csengőd, 2018. június 19. 
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melléklet 2 

Felsős munkacsoport éves munkaterve 2018/ 2019. 

 

IDŐ TÉMA RÉSZTVEVŐK SZERVEZ
Ő 

09. 03. Ügyelet beosztása. minden felsős Nné 

09. 03. 

 

Délutáni munkarend kialakítása, szakkörök 
időpontjának beosztása. 

minden felsős Nné 

09. 03-14. Szülői értekezletek osztályfőnökök  

10.01. Szeptemberi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

10.26. Októberi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

11. 07. 

16.00-17.00 

Fogadó óra. minden felsős Nné 

11. 30. Karácsonyi kézműves foglalkozások- 
anyagszükséglet. 

osztályfőnökök Nné 

11.26. Csilingelő előkészítése. (projektháló terve, 
felelősök, határidők) 

DE, Nné Nné 

11. 30. Félévi bukásveszélyek megállapítása, e-
gyeztetése, beírási határidő dec.5. 

minden felsős Nné 

11. 30. Csilingelő és kézműves foglalkozások 
anyagszükségletének leadása 

osztályfőnökök  

12. 03. Novemberi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

12. 04.  Csilingelő projektháló véglegesítése. minden felsős Nné 

12.01. Kiskőrös - Munkaközösségi nap   

12. 10. Uniós projekthét előkészítése   

12. 13. Multikulturális nap előkészítése 1. mindenki Nné 
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IDŐ TÉMA RÉSZTVEVŐK SZERVEZ
Ő 

2019. jan. 7. Decemberi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

01.18. Uniós projekthét/ Multikulturális nap 
átbeszélése. 

mindenki  

01.24. Osztályozó értekezlet. minden felsős N. I. 

01.25-01.31. Uniós projekthét 1., 3., 5., 7.  

02.01. Multikulturális nap mindenki  

02.04-02.13. Szülői értekezlet minden felsős osztály-
főnökök 

02.04. Januári szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

03. 29. Húsvéti kézműves foglalkozások- 
anyagszükséglet. 

osztályfőnökök Nné 

03. 29. Családi nap- anyagszükséglet szervezők Nné 

03. 01. Februári szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

04.01. Márciusi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

04. 10. 

16.00-17.00 

Fogadó óra. minden felsős Nné 

04.26. Év végi bukásveszélyek megállapítása, e-
gyeztetése, beírási határidő máj. 4. 

minden felsős Nné 

04. 25.  Családi sportnap- anyagszükséglet. szervezők Nné 

04. 30.  Családi sportnap- anyagszükségletének leadási 
határideje. 

szervezők Nné 

05. 03. Áprilisi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

05. 27. Vakációváró- előkészítés, anyagszükséglet. 2., 4. o. oszt. f. Nné 

05. 30.  Vakációváró- anyagszükségletének leadási 
határideje. 

2., 4. o. oszt. f. Nné 
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IDŐ TÉMA RÉSZTVEVŐK SZERVEZ
Ő 

06. 1. hete 4. o. és a leendő 5. o. osztályfőnöke összeállítja 
az évnyitóműsort. Nyárra ki kell osztani- 4.o., 
Nebulóváróban gyakorolják majd.5.o. 

Balatonné Velez 
Katalin 

(DE) 

 

06.03. Májusi szorgalom/ magatartás értékelése. minden felsős Nné 

06. 17-21. Kölyökváró/ Nebulóváró programok 
megtervezése, anyagszükséglet. 

alsós mnk. 

felsős mnk. 

Nné 

 

Csengőd, 2018. aug. 30.       

Németh Istvánné 

        vezető pedagógus 
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Alsós munkaközösség éves munkaterve 2018/ 2019 

IDŐ TÉMA RÉSZTVEVŐK SZERVEZŐ MEGJEGYZÉS 

augusztus Ügyelet beosztása; 
délutáni feladatok 
megszervezése, 
HELYETTESÍTÉSEK 
TERVEZÉSE 

alsós 
kollégák 

BVK  A tervezett program
ok kiegészülhetnek az éppen aktuális feladatokkal 

 

szeptember 

 „Gondatlanság” 
pontozása, követése, 
alsós szokások 
egyeztetése (váltócipő 
használata, szünetek 
eltöltésének rendje…) 
szülői értekezletek 
időpontjának 
egyeztetése-esetleges 
ütközések elkerülése  

alsós 
kollégák 

BVK 

 

 

szeptemberi 
magatartás/szorgalom 
értékelése, faültetési 
műsor megbeszélése, 
feladatok felosztása 

alsós 
kollégák 

BVK 

 ÉV tanulója ünnepség 
szervezése 

 BVK 

 Papírgyűjtés 
lebonyolításában való 
közreműködés 

alsós 
kollégák 

 

 Papírgyűjtés 
lebonyolításában való 
közreműködés 

alsós 
kollégák 
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október októberi 
magatartás/szorgalom 
értékelése, báli 
előkészületek 
megbeszélése, feladatok  

alsós 
kollégák 

BVK 

november 

 Félévi bukásveszélyek 
megállapítása, beírási 
határidő egyeztetése 
(nov. 30.), Mikulás nap 
lebonyolításának 
megbeszélése, tortás 
verseny egyeztetése, 

november havi 
magatartás/ szorgalom 
jegyek megbeszélése 

alsós 
kollégák 

NINÉ 

BVK 

 Fogadóóra megtartása alsós 
kollégák 

 

december 

 Munkaközösségi nap   

 Mikulás nap lebonyolítása   

 decemberi 
magatartás/szorgalom 
értékelése 

alsós 
kollégák 

BVK 

január 

 Uniós témahét 
megszervezése 

PLB, RSZK  

 Félévi jegyek zárása   

 januári 
magatartás/szorgalom 

alsós 
kollégák 

BVK 
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értékelése, jelmezbáli 
készülődés 

február 

1-9 Szülői értekezletek 
egyeztetése, ütközések 
kiszűrése 

alsós 
kollégák 

BVK 

 Jelmezbál lebonyolítása   

    

 februári magatartás/ 
szorgalom értékelése 

alsósok BVK 

március 

 márciusi magatartás/ 
szorgalom értékelése 

 

minden alsós BVK 

 Családi nap   

április 

 Fogadó óra minden alsós BVK 

 Év tanulója verseny    

 áprilisi 
magatartás/szorgalom 
értékelése, anyák napi 
műsor szervezési 
feladatai 

minden alsós BVK 

május 

 Anyák napi műsor   
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 Vakációváró előkészítése 
(projektháló terve, 
felelősök, határidők) 

BVK, GFE NINÉ 

 Vakációváró előkészítése 
(projektháló 
véglegesítése) 

BVK, GFE, 
Nné 

NINÉ 

 májusi magatartás/ 
szorgalom értékelése, 
tanévzáró műsor 
szervezési feladatai 

minden alsós NINÉ 

 Napközis tábor 
megszervezése 

RSZK, PLB, 
GFE 

 

 

Csengőd, 2018. 09. 14.          

    Balatonné Velez Katalin 

        alsós szakmai vezető 
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DÖK 

programtervezet a 

2018/19. tanévre 

 

Csengőd, 2018. szeptember 15. 

 

-------------------                 ------------------ 

DÖK elnök                                   DÖK segítő pedagógus 

 
Szeptember 
Alakuló ülés 
Tisztségviselők megválasztása 
Programtervezet összeállítása az osztályok javaslatai alapján 
Hasznos anyag gyűjtés szervezése – papírgyűjtés 
Október 6-i megemlékezés megszervezése 
Iskolarádió tisztújítása  
Kerékpáros ügyességi verseny 
 
Október 
Megemlékezés az aradi vértanúkról                                                                                                               
Halloween-party  
 
November 
Kidobó bajnokság 
 
December 
Tortás verseny 
 
Január 
Mozi délután 
Hóember építés 
 
Február 
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Farsangi bál rendezése 
 
Március 
Roller és gördeszka ügyességi verseny 
Csocsó bajnokság  
 
Április 
Tréfás vetélkedő 
Csocsó bajnokság - döntő 
 
Május  
Teremfoci bajnokság 
Bolhapiac megrendezése - gyermeknap 
Diákparlament 
 
Június 
Pedagógusok köszöntése 
Megemlékezés a Nemzeti Összetartozás Napján 
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Kedves Szülők! 

Kérjük, segítsék munkánkat azzal, hogy leírják, milyen elvárásaik vannak az iskolával 

szemben!  

Válaszukat szíveskedjenek visszaküldeni gyermekükkel a folyosókon található 

gyűjtőládákba, vagy hozzák Önök az első szülői értekezletre. 

 

Szívesen fogadjuk, ha leírják azt is, hogy Önök miben tudnak esetenként részt vállalni. 

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________  

         

Köszönjük segítségüket!       a tantestület 
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KT BEM JÓZSEF ÁLTALÁNOS ISKOLA  

CSENGŐDI ÁLTALÁNOS ISKOLÁJA 

 

 

 

ÖKOISKOLAI MUNKATERV 

2018/2019. TANÉV 

 
Készítette: Gurbai-Flajsz Erika 

Pálfi-Mikulás Tünde 
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Munkatársak 

 
• Balatonné Velez Katalin 
• Rákócziné Szakál Katalin 
• Pivarcsiné Ladányi Bernadett 
• Rácz Mihályné 
• Pék Katalin 
• Gurbai-Flajsz Erika 
• Gaálné Balázs Ildikó 
• Kákonyi Anett 
• Németh Istvánné 
• Dénes Erika 
• Pálfi-Mikulás Tünde 
• Németh István 
• Pappné Börcsök Éva 
• Daningerné Németh Beatrix 
• Szakál János 
• Csikeszné Kiss Annamária 

 

 

Célkitűzéseink 

 
• Elősegíteni a tanulók környezettudatos magatartásának, életvitelének kialakulását.  

• Megértetni a fogyasztás és a környezeti erőforrások kapcsolatát, a fenntartható 
fogyasztás elvét. 

• A tanulók kapcsolódjanak be közvetlen környezetük hagyományainak, értékeinek 
megőrzésébe, gyarapításába.  

• Életmódjukban a természet tisztelete, a felelősség, a környezeti károk megelőzésére 
való törekvés váljék meghatározóvá.  
 

• Madárbarát iskolává válás. 
 

• Technikai dolgozó delegálása a munkacsoportba. 
 

• Év tanulója fasor gondozása. 
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A fenntarthatóság pedagógiáját szolgáló kiemelt 
tevékenységek 

 
 

• A „jeles napokról” (Állatok világnapja, Víz világnapja, Föld napja, Madarak és fák 
napja) versenyek és kiállítások szervezésével emlékezünk meg.  

• Az újrahasznosítható hulladékok közül egész évben szelektíven gyűjtjük a 
következőket: papír, PET-palack. 

• Folyamatos a használt elemek gyűjtése is.  
• Évente egyszer papír-, és elektronikus hulladékgyűjtést szervezünk. 
• Részt veszünk környezettel, természettel kapcsolatos vetélkedőkön: Kistérségi 

természetismeret és biológia versenyen. 
• A tanulmányi kirándulásokat is minden tanévben beiktatják az osztályok az éves 

programjukba.  
• Tavasszal megrendezésre kerül a Családi Sportnap, az egészségmegőrzés jegyében. 

 
• Természetismeret és biológia szakkör működik iskolánkban, és ennek keretében 

kirándulásokat szervezünk, valamint jó idő esetén zöld környezetben kerül sor a 
foglalkozásokra. 

 

 

2018/2019. TANÉV MUNKATERVE 
 

 

FELADAT 

 

HATÁRIDŐ 

 

FELELŐS 

Munkaterv elkészítése 2018. szeptember 14. Pálfi-Mikulás Tünde, 

 Gurbai-Flajsz Erika 

Természetismeret, biológia 
szakkörök beindítása 

2018. szeptember 17. Pálfi-Mikulás Tünde 

Elemgyűjtés folyamatos osztályfőnökök 

Iskolagyümölcs és iskolatej 
program indulása 

2018. szeptember Németh István 

Szelektív hulladékgyűjtés folyamatos osztályfőnökök 

Komposztálás folyamatos Szakál János 

Iskolai virágok gondozása, 
virágos kert frissítése 

folyamatos Pappné Börcsök Éva, 
Daningerné Németh Beatrix 
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FELADAT 

 

HATÁRIDŐ 

 

FELELŐS 

Udvarok karbantartása folyamatos Pappné Börcsök Éva, 
Daningerné Németh Beatrix, 

Szakál János 

Papírgyűjtés 2018. szeptember 25. Dénes Erika, DÖK 

Év tanulója faültetési 
ünnepély 

2018. szeptember 28. Németh István 

Fotópályázat az állatok 
világnapja alkalmából 

2018. október 4. Gurbai-Flajsz Erika 

Madáretetők kihelyezése, és 
folyamatos feltöltése 

2018. november- 

2019. március 

Szakál János 

Uniós projekthét 

(Ismerkedés az EU 4 
tagjával: állat-, és 
növényvilágával, 

földrajzával, 
hagyományaival 

2019. január 25-31. 1., 3., 5, 7. évfolyam 
osztályfőnökei 

Multikulturális nap 

Ismerkedés más országok 
kultúrájával 

2019. február 1. Uniós hét megvalósítói 

Járási környezetismeret 
verseny 

2019. január Gurbai-Flajsz Erika 

Családi nap- húsvéti 
hagyományok 

2019. április 17. projekt megvalósítók 

Fenntarthatósági témahét 2019. március 18-22. osztályfőnökök 

Környezet és 
természetismereti verseny a 

világnapok kapcsán: Víz 
napja, Föld napja, Madarak 

és fák napja 

 

2019. március-május Pálfi-Mikulás Tünde, 

Dénes Erika, 

Gurbai-Flajsz Erika 

Kistérségi biológia verseny 2019. március-május Pálfi-Mikulás Tünde 



40 
 

 

FELADAT 

 

HATÁRIDŐ 

 

FELELŐS 

 Családi sportnap  2019. május 24. projekt megvalósítók 

Vakációváró témahét 
egészségmegőrzés jegyében 

2019. június 7-14. Gurbai-Flajsz Erika  

Balatonné Velez Katalin 

EFOP-3.3.5-17.  

Környezetvédelmi tematikus 
hét 

2019. június 17-21. Pálfi-Mikulás Tünde 

Rajzpályázatok folyamatosan Gurbai-Flajsz Erika 
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